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ΘΕΜΑ: Πρόσκληση  Στελέχωσης  της  Ειδικής  Υπηρεσίας  Διαχείρισης  του 

Επιχειρησιακού Προγράμματος «Διοικητική Μεταρρύθμιση 2007-2013»

Η Ειδική Υπηρεσία  Διαχείρισης  (Ε.Υ.Δ.)  του Επιχειρησιακού Προγράμματος  «Διοικητική 

Μεταρρύθμιση 2007-2013», προκειμένου να ολοκληρώσει τη στελέχωσή της, προτίθεται να 

προβεί  στην απόσπαση υπαλλήλων από το Δημόσιο Τομέα ή από Φορείς  του Ευρύτερου 

Δημοσίου τομέα σύμφωνα με την παρ. 2α του άρθρου 7 του Ν.2860/2000 (ΦΕΚ 251/Α/14-

11-2000), όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις της παρ. 1α του άρθρου 18 του Ν. 3614/2007 

(ΦΕΚ 267/Α/3-12-2007) και ισχύει.

Το πλαίσιο αναφοράς περιλαμβάνει:

• Το  Ν.3614/2007  (ΦΕΚ  267/Α/3-12-2007)  «Διαχείριση,  έλεγχος  και  εφαρμογή 

αναπτυξιακών  παρεμβάσεων  για  την  προγραμματική  περίοδο  2007-2013»,  όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει.

• Το  Ν.  3840/2010  (ΦΕΚ  53/Α/31-03-2010)  «Αποκέντρωση,  Απλοποίηση  και 

Ενίσχυση  της  αποτελεσματικότητας  των  διαδικασιών  του  Εθνικού  Στρατηγικού 

Πλαισίου Αναφοράς (ΕΣΠΑ) 2007-2013 και άλλες διατάξεις».

• Την  Κοινή  Υπουργική  Απόφαση  του  Υπουργού  Εσωτερικών  και  Οικονομίας  και 

Οικονομικών με αριθ. οικ.202/2008 (ΦΕΚ155/Β/1.2.2008) με την οποία συστάθηκε η 

Ειδική  Υπηρεσία  Διαχείρισης  του  Ε.Π.  «Διοικητική  Μεταρρύθμιση  2007-2013», 

όπως τροποποιήθηκε με την αριθμ.  9/5-1-2009 ΚΥΑ (ΦΕΚ 4/Β/7-1-2009) και  την 

αριθμ. 319/27-1-2012 ΚΥΑ (ΦΕΚ 138/Β/3-2-2012) και ισχύει.
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• Την υπ’ αριθμ.  οικ.334/21-3-2008 Κοινή Απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών και  

Οικονομίας & Οικονομικών «Προσδιορισμός τυπικών και  ουσιαστικών προσόντων  

του  προσωπικού  για  τη  στελέχωση  της  Ειδικής  Υπηρεσίας  Διαχείρισης  του  Ε.Π.  

«Διοικητική Μεταρρύθμιση 2007-2013» (ΦΕΚ 525/Β/24-3-2008).

Οι προς πλήρωση θέσεις κατανέμονται, ανά κατηγορία εκπαίδευσης, ως ακολούθως:

18 (δεκαοχτώ) θέσεις της κατηγορίας ΠΕ, εκ των οποίων 

• 3  (τρεις)  θέσεις  κατηγορίας  ΠΕ,  με  πτυχίο  νομικής  σχολής  και  εμπειρία  σε 

διαδικασίες σύναψης δημοσίων συμβάσεων προμηθειών και παροχής υπηρεσιών, 

• 2 (δύο) θέσεις κατηγορίας ΠΕ με πτυχίο οικονομικής κατεύθυνσης,

• 3 (τρεις) θέσεις κατηγορίας ΠΕ Πληροφορικής, 

6 (έξι) θέσεις της κατηγορίας ΤΕ, εκ των οποίων 

• 2 (δύο) θέσεις κατηγορίας ΤΕ κλάδου οικονομικών- λογιστικών καθηκόντων 

• 2 (δύο) θέσεις ΤΕ Πληροφορικής

4 (τέσσερις) θέσεις της κατηγορίας ΔΕ

Προκειμένου  να  καλυφθούν  οι  παραπάνω  ανάγκες  σε  προσωπικό  της  Ε.Υ.Δ.  του  Ε.Π. 

«Διοικητική Μεταρρύθμιση 2007-2013», μπορεί να αποσπασθεί προσωπικό, για τέσσερα (4) 

έτη με δυνατότητα παράτασης μία ή περισσότερες φορές για ίσο χρονικό διάστημα, σύμφωνα 

με τις διατάξεις του άρθρου 18 του Ν.3614/2007 ως ισχύει, προερχόμενο από:

1. Τη ΜΟΔ Α.Ε.

2. Φορείς του Δημοσίου ή ευρύτερου δημόσιου τομέα

Οι υποψήφιοι  πρέπει  να διαθέτουν τα κατά περίπτωση προσόντα που προβλέπονται  στην 

Κοινή Απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών και Οικονομίας & Οικονομικών υπ’ αριθμ. οικ. 

334/21-3-2008  (ΦΕΚ  525/Β/24-3-2008),  ενώ  θα  συναξιολογηθεί  σχετική  εμπειρία  σε 

αντίστοιχες θέσεις Ειδικών Υπηρεσιών του ΕΣΠΑ ή του ΕΣΣΑΑ ή του ΕΣΣΑΛ ή του Γ΄ 

ΚΠΣ. Σημειώνεται ότι σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία, η μισθοδοσία των υπαλλήλων 

που θα μετακινηθούν ή αποσπαστούν στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης βαρύνει το φορέα 

προέλευσής τους.

Για  τη  στελέχωση  της  Ειδικής  Υπηρεσίας  θα  εφαρμοσθεί  η  διαδικασία  που  

προσδιορίζεται  στο  άρθρο  7  παρ.  2α  του  Ν.2860/2000  (ΦΕΚ  251/Α/14-11-2000),  όπως  
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τροποποιήθηκε με τις διατάξεις της παρ. 1α του άρθρου 18 του Ν. 3614/2007 (ΦΕΚ 267/Α/3-

12-2007) και τις διατάξεις του Ν.3840/2010 (ΦΕΚ 53/Α΄/31-3-2010) και ισχύει. 

Πληροφορίες για την Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος  

«Διοικητική  Μεταρρύθμιση  2007-2013»,  Υπόδειγμα  του  Βιογραφικού  Σημειώματος  και  η  

παρούσα πρόσκληση έχουν αναρτηθεί στην ιστοσελίδα http://www.epdm.gr. Οι ενδιαφερόμενοι  

καλούνται να υποβάλλουν Αίτηση εκδήλωσης ενδιαφέροντος, η οποία θα περιλαμβάνει :

Α) Αίτηση υποψηφιότητας ( συνημμένο υπόδειγμα)

Β)  Αναλυτικό  Βιογραφικό  Σημείωμα  (συνημμένο  τυποποιημένο  υπόδειγμα)  στην  ΕΥΔ  

Διοικητική  Μεταρρύθμιση  2007-2013,  μέσω  ηλεκτρονικού  ταχυδρομείου  στις  ηλεκτρονικές  

διευθύνσεις epdm  @  mou  .  gr  ,msyrou  @  mou  .  gr  , kgeorgoglou  @  mou  .  gr   ή έντυπα στο Πρωτόκολλο 

της ΕΥΔ με την επισήμανση «Εκδήλωση ενδιαφέροντος για στελέχωση της ΕΥΔ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ  

ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗ  2007-2013»  με  καταληκτική  ημερομηνία  την  31η Μαρτίου  2014.Για  

οποιαδήποτε διευκρίνιση μπορείτε να απευθύνεστε στα τηλέφωνα: 213 2018015, 213 2018016,  

ώρες 09.00- 14.00 μ.μ.

H ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ ΚΑΙ

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ

Π.ΧΡΙΣΤΟΦΙΛΟΠΟΥΛΟΥ

ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ

1. Όλα τα Υπουργεία - Δ/νσεις Διοικητικού (με την παράκληση να κοινοποιήσουν την 

παρούσα  σε  όλες  τις  εποπτευόμενες  από  αυτά  Υπηρεσίες,  ΝΠΔΔ &  ΝΠΙΔ του 

Ευρύτερου Δημοσίου Τομέα)

2. Όλες  τις  Γενικές  και  Ειδικές  Γραμματείες  Υπουργείων  και  Αυτοτελείς  Γενικές 

Γραμματείες - Διευθύνσεις Διοικητικού – Προσωπικού

3. Όλες  τις  Περιφέρειες  –  Αποκεντρωμένες  Διοικήσεις  (με  την  παράκληση  να 

ενημερώσουν τους οικείους Ο.Τ.Α.) 

4. ΜΟΔ Α.Ε. 

5. Ειδικές Υπηρεσίες ΕΣΠΑ
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ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ: 

1. Γραφείο Υφυπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης 

κ.Π.Χριστοφιλοπούλου

2. Γραφείο Προϊσταμένης Ε.Υ.Δ. 

3. Όλες τις Μονάδες της Ε.Υ.Δ. «Διοικητική Μεταρρύθμιση 2007-2013»
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